Séance du 22 mars 2025:

L'an deux mil vingt-cing le vingt-deux mars, les membres du Conseil d'administration de la caisse des
écoles de SAINT MARTIAL DE GIMEL, diiment convoqués, se sont réunis & la Mairie sous la Présidence
de Francis DEVEIX, Président.

Etaient présents: DEVEIX Francis, JANOUEIX Emeline, GORSE Josiane, DEMONGIVERT-
EXBRAYAT Delphine, GENESTE-LABOUCHET Fanny

Absents excusés : FRAYSSINGE Sylvie a donné pouvoir a Emeline JANOUEIX

Secrétaire de séance : Emeline JANOUEIX

COMPTE DE GESTION DE LA CAISSE DES ECOLES (CDE) 2024 :

Monsieur le Président rappelle que le compte de gestion constitue la reddition des comptes du
comptable & |'ordonnateur et que le conseil d'administration ne peut valablement délibérer sur le compte
administratif du président sans disposer de |'état de situation de |'exercice clos dressé par le receveur
municipal.

Aprés s'étre fait présenter les budgets primitifs de I'exercice 2024 ef les décisions modificatives qui
s'y rattachent, les titres définitifs des créances drecouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui
des mandats délivrés, les bordereaux de titre de recettes, de mandats, le compte de gestion dressé
par le receveur accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les états de
l'actif, du passif, des restes & recouvrer et des restes a payer,

Aprés s'étre assuré que le receveur arepris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant
au bilan de I'exercice 2023, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés
et quil a procédé & toutes les opérations d'ordre quiil lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

Considérant que les opérations de recettes et de dépenses paraissent régulieres et suffisamment
justifiées,

Aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration vote & mains levées : Approuve le compte de gestion
du trésorier municipal pour |'exercice 2024. Ce compte de gestion, visé et certifié conforme par
I'ordonnateur, n'appelle ni observation ni réserve de sa part sur la tenue des comptes.

POUR 6
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COMPTE_ADMINISTRATIF 2024 :

ODYSSE

NeSIRET @ 26192201700015 'COMPTE ADMINISTRATIF Dépariement 1 CORREZE
Etablissement : CAISSE DES ECOLES Année 2024 Poste Comptable: SCG TULE
Budget Pagen®1 Date d'Edition @ 25/03/2025

: MAIRIE DE 5T MARTIAL DE

 DELIBERATION

DU COMITE DIRECTEUR Nombre de membres en exercice 6
SUR LE COMPTE ADMINISTRATIF Nombre de membres présents 6
Nombre de suffrages exprimés 6
Séance du 22/03/2025 A 09 heures 30 VOTES : Contre =0 Pour =6 Abstentions =0
Date de cor jon:  11/03/2025

Le Comité Directeur réuni sous la présidence de Emeline JANOUEIX
délibérant sur le compte administratif de I'exercice 2024 dressé par Francis DEVEIX, Président, celte personne s'étant retirée au moment du vote,
aprés s'étre fait présenter le budget primitif, le budget supplémentaire ot les décisions modificatives de l'exercice considéré ;

1° Lui donne acte de la présentation faite du compte administratif, lequel peut se résumer ainsi :

Résultats reporiés - 11785,73|

Restes a réaliser

Opérations de l'exercice 95 888,14 106 113,54 95 888,14 106 113,54
TOTAUX 95 888,14 117 898,27 95 888,14 117 899,27
Résultats de cloture 22011,13 2201M,13

*pésultats définitifs’,

TOTAUX CUMULES 1789927 3 : 95 888,14

= % " W a o -
* Les 'dépenses’ el les recettes’ doivent éire inscrites sur les lignes ‘opérations de Pexercice’ et ‘restes & réaliser’, Les ‘déficits’ ef les "excidents’ doivent fre inscrits sur les lignes ‘réultots neportds!, ‘résullats de eldture’ et

3° Constate les identités de valeurs avee les indications du compte de gestion relatives au neport 4 nouveau, su résultat d'exploitation de Vexervice et au fands de roul du bilan d'entrie et du bilan de sortie,

aux débits et aux crédits pontés a titre budgétaine aux différents comples;
3° Reconnalt Ia sinclrilé des restes  réaliser,
47 Arréte les nésultats définitifs tels que résumds ci-dessus;

Ont signé au registre des délibérations :

AFFECTATION DU RESULTAT :

ODYSSEE Informatique - ICARE L6TH

899,

N° SIRET 1 26192201700015 COMPTE ADMINISTRATIF Département @ CORREZE
Etabli : CAISSE DES ECOLES Annfe 2024 Poste Comptable: SCG TULE
Budgel : MAIRIE DE ST MARTIAL DE Pagen® 1 Date d'Edition @ 25/03/2025
DELIBERATION = =
DU COMITE DIRECTEUR Nombre de L en. 6
SUR L'AFFECTATION DES RESULTATS DU COMPTE ADMINISTRATIF Nombre de membres préscnls ]
Nombre de suffrages exprimés 6
Séance du 22/03/2025 & 09 heures 30 VOTES : Contre =0 Pour =6 Abstentions =0
Date de c i 11/03/2025
Le Comité Directeur réuni sous la présidence de Emeline JANOUEIX
aprits avoir entendu le compte administratif de I ice 2024 dressé par Francis DEVELX, Président,
statoant sur Paffectation du résultat d'exploitation de l'exercice,
Codsidasine lea dhnents sul .
Résultat de fonctionnement a affecter C=A+B 2201,13
Résultat de I'exercice (A) : Receltes - Dépenses (106 113.54 - 95 888.14) 10 225,40
Excédent de foned reporté (B ~ FR 002) 11 785,73
Solde d'exécution de la section d'investissement F=D+E 0,00
Solde d'exécution de 'exercice (D) : Receltes - Dépenses (0.00 - 0.00)
Résul érieur report excédentaire (E ~ 1D 001) ) B
Solde des restes & réaliser de I'exercice (G) : Recettes - Dépenses (0.00 - 0.00)
[Excedent de financement de la section d'investissement (F + G) 0,00
dieide dafTecter le résultat cumulé de la section de fonctionnement comme suit :
Couverture du besoin de financement de la section d'investissement (IR 1068)
Affectation complémentaire 'en réserves' (IR 1068) B B _
Report excédentaire en fonctionnement (FR 002) 2201,13

[Report deficitaire en fonctionnement (FD 002)

Ont signé au registre des délibérations :




VOTE DU BUDGET CDE 2025 :

Vu le projet de budget primitif (réunion de la commission des finances) du 21 mars 2025
Aprés en avoir délibéré le conseil d'administration de la CAISSE DES ECOLES,
APPROUVE le budget primitif A L'UNANIMITE pour 2025 arrété comme suit :

- au hiveau du chapitre pour la section de fonctionnement ;

DEPENSES RECETTES
FONCTIONNEMENT 116 000,00 116 000,00
TOTAL 116 000,00 116 000,00

POUR 6
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ABSTENTION | O

Mission inspection dans le domaine de la santé et de la sécurité :

Monsieur le Président expose au Conseil d'administration que les collectivités territoriales et les
établissements publics doivent disposer d'un Agent Chargé d'assurer la Fonction d'Inspection dans le
domaine de Santé et de la Sécurité au Travail - ACFI en vertu de l'article 5 du décret n°85-603 du 10
juin 1985 modifié.
Pour ce faire, les possibilités suivantes leur sont offertes :
« soit passer convention d cet effet avec le Centre Départemental de Gestion de la fonction
publique territoriale de la Corréze (CDG 19),
o soit désigner, aprés avis de la formation spécialisée en matiére de santé, sécurité et
conditions de travail du Comité Social Territorial (CST-FS) (ou du CST, en |'absence de CST-
FS), leur propre ACFI.
En effet, l'article L452-44 du Code Général de la Fonction Publique donne la possibilité au CDG 19
d'assurer le conseil de la mise en ceuvre des régles d'hygiéne et de sécurité par la mise a disposition
d'agents chargés de la fonction d'inspection des collectivités ferritoriales et établissements publics
qui en font la demande.
Cette mission fait |'objet d'une convention avec la collectivité bénéficiaire afin de définir les
modalités de sa prise en charge financiére.
Le Président de la Caisse des Ecoles de SAINT MARTIAL DE GIMEL propose au Conseil
d'Administration de solliciter la mission d'inspection et de l'autoriser a signer avec le CDG 19 la
convention qui en régit les modalités de mise en ceuvre.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration décide :
« De solliciter la mission inspection proposée par le CDG 19,
« D'autoriser le Président d signer la convention correspondante avec le CDG 19 conclue pour une
durée de trois ans, & compter du 01/04/2025,
« D'inscrire au budget les crédits nécessaires pour assurer cette dépense.




POUR 6
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DONNANT MANDAT AU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE LA CORREZE POUR LANCER LA CONSULTATION EN VUE DE CONCLURE UNE
CONVENTION DE PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

Le Président informe les membres de |'assemblée que, conformément d la réforme de la protection
sociale complémentaire, les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des
garanties d'assurance de la protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient
souscrivent pour couvrir les risques santé. Cette obligation leur incombe a compter du ler janvier
2026 et leur participation doit, a minima, s'élever a 15 euros mensuels bruts par agent.

Il est précisé que le volet santé garantit aux assurés et a leurs ayants-droits le versement de
prestations de santé en relais et en complément de leur protection sociale de base.

Le Président rappelle que la participation de I'employeur doit &tre mise en ceuvre :

e Soit par la procédure de « convention de participation », impliquant une mise en concurrence
obligatoire pour sélectionner un contrat auprés d'un opérateur unique (mutuelle, institution de
prévoyance ou entreprise d'assurance) sur le fondement des dispositions du décret n® 2011-
1474 du 8 novembre 2011, Cette procédure est soit menée par la collectivité, soit par le Centre
de gestion.

e Soit la procédure de « labellisation ».

En vertu des dispositions de |'article L827-7 du Code général de la fonction publique, le Centre de
gestion de la fonction publique territoriale de la Corréze a décidé de lancer en 2025 une consultation
pour la passation d'une convention de participation, volet santé, avec une date d'effet au ler janvier
2026.

Les collectivités et établissements peuvent manifester leur intention de se joindre a la procédure de
mise en concurrence pour ladite convention, étant précisé que leur adhésion reste libre a l'issue de la
procédure. Le montant de la participation versée aux agents sera précisé, le cas échéant, a I'adhésion
de la convention aprés avis du comité social territorial. Il sera, a minima, celui prévu par les textes.

Le Président précise :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu l'ordonnance n°® 2021-175 relative & la protection sociale complémentaire dans la fonction publique ;
Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a
leur financement ;



Vu la lettre d'intention de la collectivité de se joindre a la procédure de mise en concurrence engagée
par le Centre de Gestion de la Corréze ;
Vu l'avis du Comité social territorial en date du 11 mars 2025

Considérant la nécessité de se conformer a l'obligation de participation au financement de la
protection sociale complémentaire, volet santé, a I'échéance donnée.

Considérant l'intérét de participer a la procédure portée par le Centre de gestion de la fonction
publique territoriale de la Correéze.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
DECIDE A L'UNANIMITE :

De retenir la procédure de convention de participation pour le volet santé de la protection sociale
complémentaire déclinée comme suit : la procédure de mise en concurrence sera lancée par le Centre
de gestion de la fonction publique territoriale de la Corréze pour la conclusion de la convention de
participation, volet santé ;

De se joindre & ladite procédure de mise en concurrence en donnant mandat au Centre de gestion de
la fonction publigue territoriale de la Corréze afin d'adhérer a la convention de participation et au
contrat collectif d'assurance en découlant ;

D'autoriser le Président a effectuer tout acte en conséquence ;
PREND ACTE que les caractéristiques précises (prestataire(s), garanties et tarifs) lui seront

communiqués au terme de la procédure engagée par le Centre de gestion de la fonction publique de la
Corréze pour lui permettre de décider d'adhérer a la convention de participation souscrite.

POUR 6
CONTRE
ABSTENTION | O

o

QUESTIONS DIVERSES :

Conseil d'école :
Le prochain conseil d'école du RPT aura lieu a Espagnac le mardi 1°" avril 2025 a 18h00, Fanny
GENESTE-LABOUCHET représentera la Caisse des Ecoles et s'engage a faire un compte-rendu.

Don de livres :

Un administré se propose d'offrir une collection privée, la partie concernant les enfants pourrait étre
mise & disposition de I'école, la deuxiéme partie : les livres adultes migreraient dans le local du fournil
une fois celui-ci débarrassé des armoires des associations.

Cour d'Ecole :




La réfection du sol s'avére €tre une priorité pour 2025. Le Président s'engage a faire réaliser un
devis, a le présenter a la commission des travaux et le faire budgétiser au conseil municipal dans la
section d'investissement.

Bancs cours garderie:
L'étude et la mise & disposition de bancs au niveau de la garderie est en cours. La condition de
scellement au sol déterminera I'emplacement.

Cour Garderie :
La création d'une aire de jeux (type marelle) matérialisée au sol est programmé pour les prochaines
vacances de Pdques. La Mairie fournira la peinture, les parents d'éleves réaliseront le marquage.

Le Président : Francis DEVEIX La secrétaire de séance : Emeline JANOUEIX

\ =7
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Fin de la séance a 10h50




CAISSE DES ECOLES

Séance du 22 mars 2025 :

N° 2025/01 Compte de Gestion 2024

N° 2025/02 Compte administratif 2024

N°® 2025/03 Affectation du résultat

N° 2025/04 Budget 2025

N° 2025/05 Mission inspection dans le domaine de la santé et de la sécurité
N° 2025/06 DONNANT MANDAT AU CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA CORREZE POUR LANCER LA
CONSULTATION EN VUE DE CONCLURE UNE CONVENTION DE
PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

Signatures :

Le Président : Francis DEVEIX Secrétaire de séance : Emeline JANOUEIX

%ﬁzﬁf\



